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第１号議案 

令和６（2024）年度事業報告書 
令和６年４月１日から令和７年３月 31日まで 

 

特定非営利活動法人 参画プランニング・いわて 

Ⅰ 事業の成果 

１ 指定管理者制度運営代行事業                               

（１） 盛岡市もりおか女性センター 

指定管理第 5期目初年度がスタートした。各分野においてジェンダー主流化に向けた取り組みが拡が

る一方で、メディア業界におけるセクハラ問題等、旧態依然としたジェンダー構造が浮き彫りとなって

いる。性加害やセクハラは人権侵害だという意識が再認識され、SNS を通して声を上げるなど、個人の

意識も変化しつつある。こうした社会情勢を背景に、男女共同参画社会の実現のために個人の意識・行

動改革を後押しすべく、もりおか女性センター（以下「センター」）の事業テーマを「チェンジ！誰も

が自分らしく生きる未来へ」を設定し、各種事業を企画した。女性の人権に関する法制度の改正と，女

性の就労環境に影響を与える地域経済の動向を見据えたタイムリーな講座を企画・実施し、地域の女性

たちのエンパワーメントを促す支援・情報提供・啓発活動を実施することができた。 

 

①  相談事業 

女性相談員のスキルアップをはかり、打ち合わせを意識することで、日常の相談対応の体制を維持

継続できた。今年度は、困難女性支援新法に合わせ、新たな居場所提供事業を開始し、多様なニー

ズを持つ女性の支援を開始した。また、男性相談や LGBT 相談の利用者を増やすことを工夫した。 

長年継続したユースリーダー養成講座は集客に苦心しながら開講してきた。受講者はその効果を実

感するも、現状では学生の経済環境も経年変化しているので、開講方法は検討が必要である。 

 

② 多様な開講形式による講座等の開講 

NPO 法人全国女性会館協議会（資金提供：日本テトラパック㈱）の助成事業を活用することで、

減額となった事業費を補填した。防災出前講座や人権出前講座などのアウトリーチ活動は依頼が増

えており、担当職員の人員調整を図りながらではあるが積極的に出かけることで日ごろセンター事

業に参加できない層を対象に実施した。また、各種事業の開催形式は対面形式を基本としているが、

一部、アーカイブ配信を取り入れ、リアルタイムで参加できなかった層への配慮もした。 

 

③ 多様な媒体を活用した情報の発信 

・図書事業 

新聞切抜雑誌『女性情報』が 2024 年４月で休刊となったことは、過去の特集や報道など、社会

運動やジェンダー研究にとって貴重な資料であることから、センター機能に大きな打撃となった。

一方で、女性作家の活躍やテレビドラマなどでジェンダー問題を取り上げた作品が急激に増えてお

り、こうした機運に乗じて特設コーナーを設置し、利用促進を図ることができた。また、書棚に収

納している書籍をただ並べるだけでなく、イーゼルなどを活用して表紙を正面に見せる「フェイス
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アウト展示」や、アイダホデー（５月）、女性の権利デー（７月）、国際女性デー（３月）などの企

画展示や、SNS を活用した書籍の紹介などを行った。交流コーナーを利用する若年層の関心を取り

込むため、回転式のコミックのラックを新設した。 

・ニュースレター 

新たな指定管理期を迎えたこともあり、デザイン（二色刷りからフルカラー印刷）・紙面構成（事

業周知や報告が主だったが、タイムリーな「特集」記事も掲載）・発行月（年６回を４回に）大きく

３つを変更し大幅リニューアルを図った。勤続経験が浅い職員たちが担当となり、記事をまとめ上

げるまでに苦労をしたが、「調べ」「読み解き」「届ける」工程を通して、力量形成につなげることが

できた。2024 年 3 月に試験的に導入した「読者アンケート」は、まだ、件数は多くないが評価する

コメントを寄せていただいている。引き続き、市民のニーズを聞きながら紙面構成に役立てていき

たい。 

・ホームページ、SNS 

年間の事業テーマに合わせてバナーを変更するなど視覚的に啓発周知することも行った。SNS も 

  利用者の多い X やインスタの投稿数を増やし正確な情報を届けることに努めた。講座等、参加の認 

知経路は「広報もりおか」に次いで、Instagram が多いことから投稿回数を増やした。統計は正確 

を期し、かつ、その分析も行っている。 

 

④ 市民、市民団体との連携・協働の強化 

市民団体等に、施設の貸出（生活アトリエ、交流コーナー）を行った。今年度は令和５年度防災

連続講座受講生により結成されたグループと、今年度のジェンダー論講座受講生によるグループが

結成され、活動のサポートを行った。 

市民団体支援事業は、市民団体からの要望を反映し対面審査会から書類審査へ簡略化を図った。 

 

⑤ 調査研究事業 

  実施しなかった 

 

⑥ 職員の資質向上・就労環境整備 

内部並びに外部への研修の機会の確保に努めた。また、職員が安心して能力を発揮する就労環境の

整備に向けて、アンケートの実施や理事との面談、また日常的に意見や提案ができる環境や相談でき

る環境づくりに配意しながら運営することができた。 

 

２ 業務委託事業                            

(１) 配偶者等暴力防止事業委託（盛岡市） 

配偶者等暴力相談支援センターの機能を発揮すべく、日常の相談の中でその機能を活かし、相談者問

題解決につながるように日々配慮している。盛岡市内や盛岡広域圏の中学校、高校に出向く人権出前講

座は、横拡がりの傾向がみられ、開講数が増えた。早期の包括的性教育の必要性が認識され、その依頼

先として選ばれている。 
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３ 自主事業                              

(１) 生徒・学生のための人権出前講座 

盛岡広域外の高校からの依頼に対応した。学校教員の横の広がりが周知につながり要請件数増につ

ながった。また、実施しただけの効果が実感できている。 

 

（２）啓発事業 

  ①講師派遣事業 

団体等からの依頼を受けて、理事が講師を務めた。 

 

 ②みちのくアカデミアの開講 

   ７月から原則月２回のペースで、「差別」に関する法律学、社会学、経済学、哲学の著書と論文

をテキストにして差別、人権侵害に関する理論と実際について講座を開催した。 

 

Ⅱ 事業の実施に関する事項 

１ 特定非営利活動法人に係る事業 

事業名 具体的な事業内容 実施日時 実施場所 
従事者

の人数 

受益対象

者の範囲

及び人数 

事業費

の金額
（千円） 

指定管

理事業 

もりおか女性センターの管理運営事業の受託 

通年 

もりおか女

性センター 
11 26,460 人 63,754 

業務委

託事業 

盛岡市配偶者等暴力防止事業の受託 
２ 1,440 件 4,321 

自主事

業 

生徒・学生のための人権出前講座 ２ 288 人 18 

講師請負事業 各１ － 
21 

みちのくアカデミア ３ 73 人 

管理運

営部門 

NPO 法人全国女性会館協議会女性事業 
9 月 ２ 

８組 

（16 人） 
152 

事業費合計 68,266（千円） 

 

２ その他の事業   
実施しなかった 
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３ その他 

（１）総会開催状況 

 
開催日 開催時間 会場 出席者 

定期総会 ５月 19日 15：00～17:00 もりおか女性センター 理事長他 10名 

 

（２）理事会開催状況 

 
開催日 開催時間 会場 出席者 

第１回 ４月 14日 10：00～12：15 オンライン・ 

もりおか女性センター 

理事長他 8名 

第２回 ５月 19日 13：30～14：50 理事長他 6名 

第３回 ６月 22日 14：00～15：30 理事長他６名 

第４回 ７月 26日 17：30～19：00 理事長他７名 

第５回 ９月 16日 15：00～16：20 理事長他７名 

第６回 10月 25日 17：30～19：20 理事長他７名 

第７回 11月 29日 17：30～19：35 理事長他５名 

第８回 12月 23日 17：30～19：25 理事長他７名 

第９回 １月 24日 17：30～19：30 副理事長他７名 

第 10回 ２月 25日 17：30～19：15 理事長他７名 

第 11回 ３月 28日 17：30～19：35 理事長他７名 

 

（３）職員研修会 

開催日 内容 講師 

12月 13日 ジェンダー視点で考える戦時性暴力 高橋和佳子 

（法人副理事長） 

1月 24日 男女共同参画と女性の歴史 平賀圭子 

（法人理事） 

女性のキャリアを大切にする 内田洋子 

（法人理事） 
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Ⅲ 各種事業内訳 

１ 指定管理事業 

（１）施設利用状況 

（上段＝今年度実績、下段＝前年度実績） 

    （左記の内訳） 

開館日 開館時間 開館日数 利用者数 事業参加 団体利用 個人利用 

月～金 ９：00～21：30 347日 

（348日） 

26,460人 

（27,150人） 

5,695人 

（5,176人） 

3,159人 

（3,189人） 

17,606人 

（18,785人） 土日祝日 ９：00～17：00 

※個人利用は、女性相談及び図書利用を含む。 

 

（２）各種講座事業実績一覧表 

※形式は、「K」＝会場・「O」＝オンライン・「H」＝会場とオンラインのハイブリッド。 

定員及び実数（延）は、上段＝合計の数・中段＝会場の数・下段＝オンラインの数を示したものである。 

 

区
分 

形
式 

開催日 事業名 回数 定員 
（人） 

実数 
(延べ人数) 

全
体
事
業 

Ｋ ６/14～27 

男女共同参画週間もりおか展 2024 
 

①講演会・対談「見つけよう！わたしにとっての 

スタンダード～未来に備えて」 
 

②事業関連パネル・図書展示・DVD 上映 

14日間 
①100 

② ― 

729 
①73 

②656 

 

Ｋ 11/12～25 
なくそう！女性に対する暴力 2024 
テーマ“性暴力をなくそう！” 
街頭キャンペーン、パープル・ライトアップ、事業関連展示 

14日間 － 2,367 

Ｋ ２/７～14 

もりおか女性センターフェスティバル 2024 
①映画会／トークタイム『マイスモールランド』 

『リトル・ガール』 

②展示 上映作品に関する展示、利用団体活動紹介・女性

起業家事業紹介展示 

８日間 

①映画会 
各 80 

ﾄｰｸﾀｲﾑ 

各 10 

② ― 

382 
①映画会

128 
（内トーク 20） 

②254 

連
携
事
業 

Ｋ ５/21,23 
盛岡市 

令和６年度ＤＶ被害者対応研修 
１ 40 62 

Ｏ ８/23 

岩手大学 女性のキャリア形成支援リカレン

トプログラム 2024  
ベーシックコース第３回実践的スキルアップセミナー

「会議の記録が変わる！思考の整理ができる！ 

グラフィックレコーディング講座」 

１ 
― 

連続 20 

一般 30 

41 
連続 20 

一般 21 

Ｋ ９/７ 
日本テトラパック㈱助成事業  
「キッチンから笑顔 子どものための（地球に優しい）

クッキング体験＆シンママのリラックスタイム」 
1 10 組 

８組 

16 

Ｏ １/21 
企業・市民向け男性育児休業取得促進セミナー 
「働き方が変われば仕事と家庭の未来が変わる！ 

知っておきたい男性育休」 
１ 100 23 
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区
分 

形
式 

開催日 事業名 回数 定員 
（人） 

実数 
(延べ人数) 

連
携
事
業 

Ｈ ２/20 

令和６年度盛岡市多様な人材の活躍推進 

フォーラム 
多様性が活かされる職場とは？ 

～ダイバーシティ推進のヒント～ 

第１部「企業におけるダイバーシティ推進について」 

第２部「性の多様性から考える 誰もが働きやすい 

               職場づくりについて」 

１ 
会場 

60 

32 
(内８がｱｰ

ｶｲﾌﾞ) 

市
民
団
体
支
援
事
業 

Ｋ 10/23 

団体名：防災アクショングループ  

ワークショップ 

「過去の震災から考える防災と 

男女共同参画」 

１ 25 19 

Ｋ 11/9 

団体名：新日本婦人の会  

カフェ 

「私・家族が倒れたら介護はだれがするの？ 
～介護保険をつかって自分らしい暮らしかたを模索する～」 

１ 50 42 

Ｋ 11/26 

団体名：もりおか女性の会  

カフェ 

「町内会活動 ～町内会 女性会長さんに聞く～」 

１ 30 15 

主
催
講
座 

Ｋ 
６/16,22, 

29 

ジェンダー論講座  

「LOOK at MOYAMOYA!!」 
４ 15 36 

Ｋ 
９/28, 

10/５,19 

防災連続講座 

ボウサイ×ジェンダー 備えておきたい 

「コト」と「モノ」 

①連続講座②公開講座 

３ 
①20 

②30 

41 
①32 

②９ 

Ｋ ３/１ 
キレイが続く！親子のお片付けメソッド＆ 

ほっこりティータイム 
1 20 組 

６組 

13 

Ｋ ６～11 月 

防災出前講座 

「女性・高齢者・障がい者など、 

多様な視点から防災を学んでみよう」  

通年 － 
11 地区

237 

 内訳 

６/４ 新庄町内会（22 人） 

６/８ 上田堤町内会（19 人） 

７/８ 山岸 5 丁目町内会（16 人） 

８/６ 仁王地区民生児童委員協議会（21 人） 

８/27 洞清水町内会ふれあいいきいきサロン（13 人） 

９/14 高松 4 丁目町内会（18 人） 

９/20 黒石野平地区町内会（45 人） 

９/26 本宮地区福祉推進会（30 人） 

10/12 みたけ６丁目町内会（12 人） 

10/25  松園公民館（22 人） 

11/９ 加賀野 2 丁目町内会（19 人） 
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（３）相談事業 

①開設状況  

区分 曜日 時間 開設日 

女性相談 

LGBT相談 

月～金 10：00～17：00 
248日 

水・木 10：00～20：00 

法律相談 月１回 14：00～16：00 12日 

男性相談 月１回 10：00～12：00 12日 

②相談件数及び相談件数推移 

 令和６年度 

（2024） 

令和５年度 

（2023） 

令和４年度 

（2022） 

令和３年度 

（2021） 

令和２年度 

（2020） 

面 接 757件 790件 758件 772件 584件 

電 話 637件 713件 649件 1,066件 1,089件 

メール 46件 38件 36件 46件 59件 

合計 1,440件 1,541件 1,443件 1,884件 1,732件 

 

③世代別相談件数 

10代 20代 30代 40代 50代 60代 70代 80代 不明 合計 

25件 88件 344件 349件 300件 107件 104件 ８件 115件 1,440件 

 

 

区
分 

形
式 

開催日 事業名 回数 
定員 

（人） 

実数 

(延べ人数) 

起
業
支
援
事
業 

Ｋ ７/27 Instagram で集客 ビジネス活用講座 １ 30  36 

Ｋ 11/６,13,20 就労支援講座 自分らしい働き方を描く １ 10 26 

Ｋ 
12/１,８,21 

１/11,２/８ 

女性起業芽でる塾 

①連続講座  

②公開講座Ⅰ(講義・先輩女性起業家トーク) 

 公開講座Ⅱ(先輩女性起業家講演会・ 

チャレンジショップ) 

５ 
① 20 

②各 30 

286 
①57 
②57 

来場者 172 人 

相
談
事
業 

Ｋ 
５/18, 

６/１,２ 
ユースリーダー養成講座 2024 ６ 20 41 

Ｋ 12/７,２/１ おしゃべりルーム 各２ 各５ ８ 

Ｋ 
原則 

第４水曜日 

居場所の提供 

「ウィメンズサロン・ゆるり」 
 － 15 
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④主題別相談件数 

※「暴力」は、性暴力・セクハラ・デート DV・ストーカー等 

 

 

 

 

 

（４）情報事業 

①図書情報 

（上段＝今年度実績、下段＝前年度実績） 

蔵書冊数 貸出冊数 貸出人数 新規登録者数 

8,483冊 2,276冊 1,384人 63人 

（8,403冊） （3,064冊） （1,829人） （62人） 

 

②ホームページ 

（上段＝今年度実績、下段＝前年度実績） 

  左記のうち 

HP閲覧件数 HP更新回数 HP X Instagram 芽でるネット 

17,503件 616回 95回 204回 176回 141回 

(16,684件) (394回) (92回) (122回) (84回)  (96件) 

※Instagram 「芽でるネット」でアカウントを取得。令和５年６月９日運用開始 

 

③ニュースレター 

発 行 部数 配架先 

年４回 

No．108～111 各 1,000部 

県内市町村男女共同参画関連窓口、盛岡市公共施設（地区活動センタ

ー、公民館、図書館、子育て施設、病院など）、民間団体（ふれあいラン

ド、サンライフ等）、岩手県内大学、その他商業施設、飲食店等 

 

④調査研究事業 

発 行 タイトル 

実施なし  

 

⑤その他の啓発 

実施時期 タイトル 発行部数 エリア 

実施なし    

 

 

 

生き方 こころ からだ 仕事 夫婦 家族 対人 暴力 暮らし その他 合計 

102件 160件 ３件 35件 737件 247件 105件 17件 20件 14件 1,440件 

再掲 

DV デート DV ｽﾄｰｶｰ 

702件 38件 ６件 
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⑥報道履歴 

（上段＝今年度実績、下段＝前年度実績） 

種別 件数 主な内容 

取材記事投稿件数（新聞・情報紙等） ４件 

（10件） 

事業結果の取材「もりおか展」「防災連続講座」「ひとり

親支援講座」「女性に対する暴力をなくす運動」他 

 〃      （テレビ・ラジオ） ２件 

（９件） 

事業結果の取材「女性に対する暴力をなくす運動」 

事業周知記事掲載件数(新聞・情報誌

等) 

12件 

（６件） 

※広報もりおか「イベント情報」欄の掲載を除いた数 

   〃      （テレビ・ラジオ） １件 

(０件) 

「フェスティバル」 

 

（５）運営委員会開催状況・外部の受入れ 

 

 

 

 

 

区分 月日 来館者 内容 

運
営
委
員
会 

５/30 － 令和５年度下期事業報告 

12/18 － 令和６年度上期事業報告 

外
部
の
受
入 

８/26 
韓国水原(スウォン) 

女性ホットライン 

（５名） 

【交流】 

・当センターの活動紹介、施設説明 等 

８/27,29 福島大学 ３年生 
【インターシップ】 

・当センターの活動紹介、施設説明 等 

９/３ 
岩手県立大学 ３年生

（２名） 

【実習】 

・ソーシャルワーク実習 

10/20 
青森県 

男女共同参画研究所 

        (４人) 

【視察】 

・当センターの事業の紹介、東日本大震災時の活動、 

防災・減災の取り組みについて 

11/27 
静岡県立大学  

国際関係学部 国際関係

学科 ４年生 

【インタビュー】 

・大学生の卒論インタビュー取材（ZOOM 対応） 

１/11 
岩手県立不来方高等学

校３年生（３名） 

【インタビュー】 

・「総合的な探求の時間」の対応 

２/６ 
岩手医科大学看護学部 

成育看護学講座 講師 

【ヒアリング】 

・当センターの相談事業について 

２/13 ハローワーク盛岡 ３名 
【意見交換会】 

地域で働く女性の現状や課題に関するヒアリング 
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２ 業務委託事業－盛岡市配偶者等暴力防止事業 

（１）配偶者暴力相談センターにおける相談件数及びＤＶ証明発行件数等 

○相談件数 1,440件 （内訳：面接相談 757件、電話相談 637件、  メール 46件） 

    うちＤＶ相談 702件 （内訳：面接相談 414件、 電話相談 265件、 メール 23件） 

 

    ◯ＤＶ証明発行件数      総数 120件 

 

 

 

◯緊急宿泊事業件数      総数 ０件 

  

 

   

（２）弁護士による法律相談   総数 22件 

    原則毎月第３火曜日 14：00～16：00 

    場 所：もりおか女性センター 

 

 

 

（３）各種講座事業実績一覧表 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 

件数 ８件 ７件 14件 14件 ７件 ８件 13件 16件 ８件 ４件 ５件 16件 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 

件数 ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12 月 １月 ２月 ３月 

件数 ２件 １件 ２件  １件 ３件 ３件 １件 １件 １件 ３件 ２件 ２件 

区
分 

形
式 

開催日 事業名 回数 
定員 

（人） 

実数

(延べ人数) 

人
権
出
前
講
座 

Ｋ 

４～３月 
生徒・学生のための人権出前講座 

「大切なわたし 大切なあなた」 
各１ － 

11 校  

1,082 

【内訳】 

４/８ 岩手県立盛岡視覚支援学校 中高専科（31人） 

５/13 岩手県立大学 社会福祉学部（29人） 

７/１ 岩手県立不来方高等学校 １年生（261人） 

７/４ 岩手県立盛岡みたけ支援学校 高等部（23人） 

７/８ 岩手県立雫石高等学校 ３年生（23人） 

７/７,８,10 岩手県立大学杜陵高等学校通信制（182人） 

８/20 盛岡中央高等学校附属中学校 ３年生（37人） 

12/20 岩手県工業高等学校定時制（34人） 

１/８ 児童養護施設 和光学園（20人） 

１/27 岩手県立盛岡第二高等学校３年生（182人） 

３/18 岩手県立盛岡第四高等学校 1年生 (260人) 
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３ 自主事業 

（１）生徒・学生のための人権出前講座 

 

（２） 啓発事業 

① 講師派遣事業 

区
分 

形

式 
開催日 事業名 主催者 対応 

講
師
請
負
事
業 

K ７/25 健康フェスタ 2024 
盛岡市保健所 

健康増進課 
理事 植村  

K ９/２９ 
教育を語る会 久慈地区集会 

知っておきたい性の多様性のこと 

民主教育をつく

る久慈地区会議 

副理事長 

高橋 

K 10/12 
女性に対する暴力防止のための  

護身講座 
Coｍpass 

副理事長 

高橋 

K ３/27 盛岡地区勤労者協議会 学習会 
盛岡地区勤労者 

福祉協議会 
理事 植村 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区
分 

形
式 

開催日 事業名 回数 定員 
実数

(延) 

人
権
出
前
講
座 

Ｋ 

10,12 月 
生徒・学生のための人権出前講座 

「大切なわたし 大切なあなた」 
１ － 

２校 

288 

【内訳】 
10/30 岩手県立大船渡高等学校２年生（149 人） 

12/23 岩手県立遠野緑峰高等学校（139 人） 
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②みちのくアカデミアの開講 

 

(３)その他 

実施なし 

区
分 

形
式 

開催日 事業名 回数 定員 
実数

(延) 

人
権
出
前
講
座 

Ｋ 

７～３月 みちのくアカデミア － 各 10 73 

【内訳】 

＊『（使用のテキスト名）』 

７/５ 『「差別」のしくみ』木村草太著（５人） 

７/19         〃      （５人） 

８/９         〃      （６人） 

８/23 『なぜ男女の賃金に格差があるのか－女性の生き方の経済学』 

    クラウディア・ゴールディン著（７人） 

９/６ 『働く女子の運命』『ジョブ型雇用社会とは何か』 

濱口桂一郎著（６人） 

９/20 『働き方の男女不平等』山口一男著（６人） 

10/４ 『人新世の「資本論」』斎藤幸平著（４人） 

10/18        〃        （５人） 

11/１ 『水俣が映す世界』原田正純著、『水俣病事件資料集』水俣 

研究会編、『みな、やっとの思いで坂をのぼる』永野三智著 

（６人） 

11/22        〃         （７人） 

12/13 「地方から都市部に若年層の女性が流出する理由」（６人） 

１/17 『共生社会のリーガルベース 差別とたたかう現場から』 

大谷恭子著（５人） 

２/19        〃         （６人） 

３/19        〃         （５人） 


